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Z A K R Z E W 51 26-652 Z A K R Z E W 

Wolne stanowisko urz^dnicze: 

samodzielny referent w Referacie Funduszy Europejskich i Infrastruktury Technicznej 
w wymiarze - pelny wymiar czasu pracy. 

I . Wymagania niezb^dne : 

Kandydat musi spelniac wymagania wynikajqce z art.6 ustawy z dnia 21 listopada 
2008 roku o pracownikach samorz^dowych(Dz.U. z 2014 r,poz.l202 ze zm.) oraz 
rozporz^dzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie 
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz .U. z 2014r.poz. 1786 ze zm. ) tzn. 

1 ) o b y w a t e l s t w o p o l s k i e , 
2 ) w y k s z t a l c e n i e w y z s z e l u b s r e d n i e w z a k r e s i e b u d o w n i c t w a d r o g o w e g o l u b o g o l n e g o 
3 ) s t a z p r a c y c o n a j m n i e j 2 l a t a , w t y m : m i n . 1 r o k d o s w i a d c z e n i a z a w o d o w e g o 
w z a k r e s i e b u d o w n i c t w a l u b d r o g o w n i c t w a , 
4 ) p e l n a z d o l n o s c d o c z y n n o s c i p r a w n y c h i k o r z y s t a n i e w p e l n i z p r a w p u b l i c z n y c h , 
5 ) p o s i a d a s t a n z d r o w i a p o z w a l a j ^ c y n a z a t r u d n i e n i e n a w s k a z a n y m s t a n o w i s k u , 
6 ) z n a j o m o s c u s t a w : o s a m o r z a d z i e g m i n n y m , K P A , i n s t r u k c j i k a n c e l a r y j n e j , o o c h r o n i e 
d a n y c h o s o b o w y c h , 
7 ) z n a j o m o s c z a g a d n i e h z z a k r e s u : u s t a w y o d r o g a c h , u s t a w y - P r a w o b u d o w l a n e . 

I I . Wymagania dodatkowe: 
1 ) d o k l a d n e i t e r m i n o w e w y k o n y w a n i e p o w i e r z o n y c h o b o w i ^ k o w , 
2 ) u m i e j ^ t n o s c p r a c y w z e s p o l e , d o b r a o r g a n i z a c j a p r a c y 
3 ) s a m o d z i e l n o s c i i n i c j a t y w a 
4) d y s p o z y c y j n o s c 

I I I . Glowne obowiqzki: 

1 ) a d m i n i s t r o w a n i e i z a r z a d z a n i e d r o g a m i , m o s t a m i o r a z o r g a n i z a c j a r u c h u d r o g o w e g o 

n a d r o g a c h p u b l i c z n y c h i w e w n ^ t r z n y c h w y n i k a j q c y c h z u s t a w y o d r o g a c h p u b l i c z n y c h . 

2 ) w s p o l u d z i a l w p l a n o w a n i u , r e a l i z a c j i i r o z l i c z e n i a c h i n w e s t y c j i g m i n n y c h w z a k r e s i e 

p r z y d z i e l o n y c h z a d a h , 

3 ) b i e z 4 c a i o k r e s o w a k o n t r o l a s t a n u t e c h n i c z n e g o i o z n a k o w a n i a d r o g g m i n n y c h , 

4) n a d z 6 r i k o n t r o l a n a d p r z y d z i e l o n y m i z a d a n i a m i i n w e s t y c y j n y m i , 

5 ) p r o w a d z e n i e s p r a w z w i ^ z a n y c h z b i e z q c y m u t r z y m a n i e m d r o g i m o s t o w . 



6) o r g a n i z a c j a i n a d z o r n a d z i m o w y m u t r z y m a n i e m d r o g i c h o d n i k o w , 

7 ) p r z y g o t o w y w a n i e , n a d z o r o w a n i e i r o z l i c z a n i e r o b o t z w i ^ z a n y c h z m e l i o r a c j q 

i o d w o d n i e n i a m i r e a l i z o w a n y c h p r z e z G m i n ^ . 

IV. Wymagane dokumenty: 
1 . l i s t m o t y w a c y j n y z u z a s a d n i e n i e m p r z y s t ^ p i e n i a d o n a b o r u . 
2 . z y c i o r y s ( C V ) z u w z g l ^ d n i e n i e m d o k t a d n e g o p r z e b i e g u k a r i e r y z a w o d o w e j , 
3 . k s e r o k o p i e d o k u m e n t o w p o t w i e r d z a j q c y c h p o s i a d a n e w y k s z t a l c e n i e i k w a l i f i k a c j e 

z a w o d o w e , 
4 . k s e r o k o p i e s w i a d e c t w p r a c y p o t w i e r d z a j a c y c h s t a z p r a c y . w p r z y p a d k u 
p o z o s t a w a n i a w s t o s u n k u p r a c y - z a s w i a d c z e n i e o z a t r u d n i e n i a , 
5 . k s e r o k o p i a d o w o d u o s o b i s t e g o , 
6 . k s e r o k o p i a d o k u m e n t u p o t w i e r d z a j ^ c e g o n i e p e l n o s p r a w n o s c , j e z e l i k a n d y d a t 
z a m i e r z a s k o r z y s t a c z u p r a w n i e n , o k t o r y m m o w a w a r t . 1 3 a u s t . 2 u s t a w y o 
p r a c o w n i k a c h s a m o r z q d o w y c h ( w p r z y p a d k u , g d y k a n d y d a t j e s t o s o b ^ 
n i e p e l n o s p r a w n ^ ) , 
7 . o s w i a d c z e n i e o n i e k a r a l n o s c i . ( w y l o n i o n y w d r o d z e n a b o r u k a n d y d a t , p r z e d 
n a w i ^ a n i e m s t o s u n k u p r a c y b e d z i e z o b o w i a z a n y p r z e d l o z y c z a s w i a d c z e n i e z 
K r a j o w e g o R e j e s t r u K a r n e g o ) . 
8 . o s w i a d c z e n i e o p o s i a d a n i u p e l n e j z d o l n o s c i d o c z y n n o s c i p r a w n y c h o r a z 
k o r z y s t a n i u z p e l n i p r a w p u b l i c z n y c h , 
9 . o s w i a d c z e n i e o w y r a z e n i u z g o d y n a p r z e t w a r z a n i e n a p o t r z e b y p o s t ^ p o w a n i a 
r e k r u t a c y j n e g o d a n y c h o s o b o w y c h , z g o d n i e z u s t a w y z d n i a 2 9 s i e r p n i a 1 9 9 7 r . o p 
o c h r o n i e d a n y c h o s o b o w y c h . 

K a n d y d a t w y l o n i o n y w d r o d z e n a b o r u . p r z e d z a w a r c i e m u m o w y o p r a c ? b e d z i e 
p o d l e g a l o b o w i ^ k o w o b a d a n i o m l e k a r s k i m . 

V. Informacja dotyczqca wskaznika zatrudnienia osob niepelnosprawnych 
w jednostce w miesi^cu poprzedzajqcym ogloszenie naboru: 

W s k a z n i k z a t r u d n i e n i a o s o b n i e p e l n o s p r a w n y c h w U r z ^ d z i e G m i n y w Z a k r z e w i e w m i e s i ^ c u 
p o p r z e d z a j ^ c y m o g l o s z e n i e n a b o r u n i e p r z e k r a c z a 6 % w r o z u m i e n i u p r z e p i s o w o r e h a b i l i t a c j i 
z a w o d o w e j i s p o l e c z n e j o r a z z a t r u d n i e n i u o s o b n i e p e l n o s p r a w n y c h . 

VI . Warunki pracy: 
P r a c a w p o m i e s z c z e n i u , p r z y m o n i t o r z e k o m p u t e r a , w g o d z i n a c h p r a c y U r z ^ d u o d 7 . 3 0 d o 
1 5 . 3 0 . 

VII . Informacje dodatkowe: 

1 . L i s t a k a n d y d a t o w , k t o r z y w t e r m i n i e z l o z ^ d o k u m e n t y a p H k a c y j n e z o s t a n i e 
o p u b l i k o w a n a n a s t r o n i e B I P o r a z n a t a b l i c y o g l o s z e n U r z ^ d u G m i n y w Z a k r z e w i e w 
c i ^ g u 3 d n i o d u p l y w u t e r m i n u s k l a d a n i a d o k u m e n t o w . 

2 . K a n d y d a c i s p e l n i a j ^ c y w y m o g i f o r m a l n e b ^ d q p o i n f o r m o w a n i i n d y w i d u a l n i e o 
t e r m i n i e r o z m o w y r e k r u t a c y j n e j . 

1 . O f e r t y , k t o r e w p l y n ^ d o u r z ^ d u n i e k o m p l e t n e l u b p o w y z e j w s k a z a n y m 
t e r m i n i e n i e b ^ d ^ r o z p a t r y w a n e . 



2 . O f e r t y n i e w y k o r z y s t a n e w n a b o r z e z o s t a n ^ z w r o c o n e p o o s o b i s t y m z g l o s z e n i u 
s i ^ . 

O f e r t y n a l e z y s k l a d a c w U r z ^ d z i e G m i n y w Z a k r z e w i e , w s e k r e t a r i a c i e p o k . n r 1 7 I I p i ^ t r o l u b 
p o c z t q n a a d r e s : 

U r z ^ d G m i n y w Z a k r z e w i e 
Z a k r z e w S l 2 6 - 6 5 2 Z a k r z e w 

d o d n i a 0 7 . 0 3 . 2 0 1 7 r . r o k u d o g o d z . 1 2 . 0 0 
( l i c z y s i ^ d a t a w p l y w u d o U G Z a k r z e w ) 
w z a m k n i ^ t y c h k o p e r t a c h z d o p i s k i e m : 

UWAGA: 
1 . D o k u m e n t y , o k t o r y c h m o w a w r o z d z . I V p u n k t 1 , 2 , 8 , 9 , n a l e z y p o d p i s a c 

w l a s n o r ^ c z n y m p o d p i s e m . 
2 . K s e r o k o p i e d o k u m e n t o w d o l ^ c z o n y c h d o a p l i k a c j i n a l e z y p o t w i e r d z i c k l a u z u l ^ " z a 

z g o d n o s c z o r y g i n a l e m " o p a t r z o n ^ c z y t e l n y m p o d p i s e m k a n d y d a t a . 
3 . W y b r a n y k a n d y d a t b e d z i e z o b o w i ^ a n y d o o k a z a n i a w w y z n a c z o n y m t e r m i n i e , 

o r y g i n a l o w d o k u m e n t o w p o d r y g o r e m w y k l u c z e n i a z p o s t ^ p o w a n i a r e k r u t a c y j n e g o . 


