Załącznik



do Uchwały Nr IX/45/2015

Rady Gminy w Zakrzewie

z dnia 24 czerwca 2015 roku

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI 
I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

GMINY ZAKRZEW NA 2015 ROK

WSTĘP

 
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych Gminy Zakrzew na 2015 rok określa lokalną strategię działań w zakresie profilaktyki uzależnień i minimalizacji szkód, jakie wynikają z nadużywania alkoholu. Polski model rozwiązywania problemów alkoholowych zakłada, iż większość zadań jest zlokalizowanych na poziomie samorządu gminy, która na mocy ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi uzyskała kompetencje do rozwiązywania problemów alkoholowych w społeczności lokalnej.

 
Według badań Światowej Organizacji Zdrowia alkohol jest trzecim wśród czynników ryzyka dla zdrowia populacji. Nadmierne spożycie alkoholu wiąże się z 60 rodzajami chorób. Przyczynia się także do negatywnych zjawisk, jak wypadki komunikacyjne, wykroczenia i czyny karalne. Uzależnienie jest postępującą chorobą osoby uzależnionej, a jego skutki dotykają nie tylko uzależnionego, ale także jego najbliższych, sąsiadów, a w szerszym ujęciu – całego społeczeństwa. 

Pomoc osobom uzależnionym nie może więc ograniczać się do bezpośredniego działania z osobą uzależnioną, ale ma zmniejszać negatywne skutki uzależnień dla całego społeczeństwa. Stąd też szczególnie wyeksponowana w Programie została działalność edukacyjna, której celem ma być uświadomienie młodym mieszkańcom gminy, jak szkodliwe są używki oraz wykształcenie w nich właściwych postaw społecznych. 
Niniejszy dokument zawiera plan działań w zakresie profilaktyki uzależnień i rozwiązywania problemów wynikających z nadmiernego spożycia alkoholu, będących kontynuacją działalności z lat poprzednich i jest zgodny z założeniami:
1. Ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. 2012 r. poz. 1356 ze zm.);

2. Narodowego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na lata 2011-2015;

3. Wojewódzkiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na lata 2011-2015.
ROZDZIAŁ I
DIAGNOZA


Według danych referatu ewidencji ludności gmina Zakrzew na dzień 30.09.2014 roku liczyła 12 432 mieszkańców, w tym 9 517 osób powyżej 18 roku życia. Według szacunkowych danych PARPA populacja osób, u których można zdiagnozować problem wynikający z nadmiernego spożycia alkoholu, w odniesieniu do gminy Zakrzew przedstawia poniższa tabela:

	
	
	W Polsce 
	W gminie Zakrzew 

	Liczba osób uzależnionych od alkoholu
	Ok. 2% populacji
	Ok. 800 tys.
	Ok. 190 osób

	Dorośli żyjący w otoczeniu alkoholika (współmałżonkowie, rodzice)
	Ok. 4% populacji
	Ok. 1,5 mln
	Ok. 380 osób

	Dzieci wychowujące się w rodzinie alkoholików
	Ok. 4% populacji
	Ok. 1,5 mln
	Ok. 120 dzieci

	Osoby pijące szkodliwie
	5-7% populacji
	2-2,5 mln
	Ok. 480-650 osób

	Ofiary przemocy domowej w rodzinach z problemem alkoholowym
	2/3 osób dorosłych oraz 2/3 dzieci z tych rodzin
	Ok. 2 mln osób dorosłych i dzieci
	Ok. 350 osób



Na terenie gminy znajduje się 34 punkty sprzedaży alkoholu przeznaczonych do spożywania poza miejscem sprzedaży oraz jeden punkt gastronomiczny. Na jeden punkt sprzedaży alkoholu przypada ok. 350 mieszkańców.

W Ośrodku Zdrowia w Zakrzewie funkcjonuje Punkt Informacyjno-Konsultacyjny, w którym prowadzone są konsultacje dla osób uzależnionych i ich rodzin. Punkt jest dostępny jeden raz w tygodniu w godzinach popołudniowych.  

Ponadto osoby uzależnione i członkowie ich rodzin mogą szukać pomocy w Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, której zadaniem jest motywacja osób uzależnionych do podjęcia leczenia i wskazanie sposobów na przezwyciężenie problemu uzależnienia.

CELE PROGRAMU

Zasadniczym celem Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych jest:
· zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych 
· ograniczenie szkód zdrowotnych i zaburzeń życia rodzinnego i społecznego, wynikających z nadużywania alkoholu i innych używek

· ograniczenie dostępności do alkoholu poprzez kreowanie lokalnej polityki w tym zakresie,
· ograniczenie zjawiska picia alkoholu i podejmowania innych zachowań ryzykownych przez młodzież

· wspieranie tworzenia alternatywnych form spędzania wolnego czasu dla dzieci i młodzieży

· tworzenie bazy materialnej, organizacyjnej i merytorycznej dla realizacji zadań programu,
· edukacja publiczna o konsekwencjach nadużywania substancji uzależniających, promocja zdrowego stylu życia,
· wspieranie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, zajmujących się problematyką uzależnień i przeciwdziałaniem przemocy domowej
· zwiększenie dostępności świadczeń i programów dla osób uzależnionych od alkoholu 
i współuzależnionych w zakresie leczenia i rehabilitacji. 

· wspieranie systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinach alkoholowych we współpracy z Policją, Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

ADRESACI PROGRAMU

Adresatami Programu są wszyscy mieszkańcy Gminy Zakrzew, a w szczególności następujące grupy osób:

· Osoby uzależnione od alkoholu oraz osoby pijące szkodliwie,
· Dzieci i młodzież szkolna (w tym dzieci ze środowisk zagrożonych alkoholizmem),
· Rodziny (w tym osoby współuzależnione) oraz najbliższe otoczenie osób z problemem alkoholowym.

ZASOBY W ZAKRESIE ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH NA TERENIE GMINY

Realizatorem Programu jest Wójt Gminy Zakrzew za pośrednictwem Pełnomocnika ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. W realizacji Programu uczestniczą:

· Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

· Punkt Konsultacyjny dla Osób Uzaleznionych i Ich Rodzin

· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.

· Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie.

· Komisariat Policji.

· Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Zakrzewie
· Świetlice środowiskowe  
ROZDZIAŁ II
ZADANIA PROGRAMU
	LP.
	Zadania główne
	Sposób działania - forma realizacji
	Osoba odpowiedzialna
	Termin realizacji



	1
	2
	3
	4
	5

	I.
	Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych

od alkoholu


	1.Prowadznie Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego dla osób uzależnionych i ich rodzin – wsparcie psychologiczne i motywowanie do podjęcia leczeni, udzielanie informacji
2. Finansowanie szkoleń i kursów specjalistycznych dla członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w zakresie pracy z osobami uzależnionymi i członkami ich rodzin

3. Wnioskowanie o leczenie na podstawie zgromadzonej dokumentacji, wywiadów środowiskowych, danych 
z Ośrodka Pomocy Społecznej i Policji oraz  podań 

4. Zakup i dystrybucja materiałów informacyjno-edukacyjnych, pomocy, sprzętu niezbędnego do prowadzenia Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego i zajęć terapeutycznych

5. Stała współpraca z instytucjami i organizacjami zajmującymi się profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych
6. Dofinansowanie działań Policji w zakresie zatrzymywania osób znajdujących się w stanie nietrzeźwości oraz przetrzymywania ich w Pomieszczeniach dla Osób Zatrzymanych do Wytrzeźwienia z zapewnieniem opieki lekarskiej w niezbędnym zakresie
7. Dofinansowanie działań Policji w zakresie prowadzenia działalności profilaktycznej w Pomieszczeniach dla Osób Zatrzymanych do Wytrzeźwienia
	Psycholog PIK
Pełnomocnik Wójta ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Pełnomocnik ds. RPA


Przew. Komisji


Pełnomocnik ds. RPA



Pełnomocnik ds. RPA

Pełnomocnik ds. RPA

Pełnomocnik ds. RPA
	Cały rok



Cały rok

Cały rok






Cały rok


Cały rok

II półrocze

II półrocze

	II


	Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy psychospołecznej,

prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie 
	1 Udzielanie porad i pomocy psychologicznej  ofiarom przemocy w rodzinie w PIK
2. Dofinansowanie zajęć opiekuńczo-wychowawczych  dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym 
3. Organizacja specjalistycznych szkoleń dla osób pracujących w obszarze przeciwdziałania problemom alkoholowym i przemocy w rodzinie.

4. Prowadzenie lokalnych kampanii informacyjnych na temat zjawiska przemocy w rodzinie
	Psycholog

Pełnomocnik ds. RPA

Pełnomocnik ds. RPA

Pełnomocnik ds. RPA
	Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

	III


	Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży 


	1.Prowadzenie w szkołach podstawowych i gimnazjum profesjonalnych programów

profilaktycznych dla dzieci i młodzieży oraz warsztatów profilaktycznych

2.Wspieranie działań profilaktycznych, polegających na organizowaniu i dofinansowaniu zajęć pozalekcyjnych o treści profilaktycznej dla dzieci i młodzieży, organizowanych przez szkoły i świetlice środowiskowe w ramach spędzenia wolnego czasu

3. Wyposażenie świetlic środowiskowych i szkolnych 
w sprzęt i materiały służące do prowadzenia zajęć profilaktycznych z młodzieżą z terenu gminy w ramach zagospodarowania wolnego czasu 
4. Organizacja we współpracy ze szkołami i świetlicami środowiskowymi przedsięwzięć, mających na celu promocję zdrowego, wolnego od używek stylu życia oraz asertywnych zachowań i właściwych postaw społecznych
5. Wspieranie wolontariatu

6. Organizacja szkoleń w zakresie pracy profilaktycznej z dziećmi i młodzieżą dla realizatorów programu


7. Organizacja profilaktycznych kolonii wakacyjnych dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych z terenu gminy 

8. Prenumerata czasopism dotyczących problematyki uzależnień, udostępnianie literatury z zakresu profilaktyki uzależnień i przeciwdziałania przemocy w rodzinie w gminnej bibliotece
9. Działalność edukacyjna w zakresie profilaktyki uzależnień skierowana do rodziców
	Pełnomocnik ds.RPA
Dyrektorzy szkół

Pełnomocnik ds.RPA
Szkoły z terenu gminy


Pełnomocnik ds.RPA


Pełnomocnik ds.RPA

Szkoły i świetlice z terenu gminy

Pełnomocnik ds.RPA

Pełnomocnik ds. RPA
Pełnomocnik ds. RPA

Pełnomocnik ds. RPA

Pełnomocnik ds. RPA
	Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

Wakacje letnie



Cały rok

Cały rok

	IV.


	Czuwanie nad przestrzeganiem zasad wydawania zezwoleń na prowadzenie sprzedaży napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży i poza

miejscem sprzedaży oraz ich kontrola


	1.Kontrola obiektów handlu w zakresie przestrzegania warunków korzystania z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych określonych w ustawie i ewentualne cofanie zezwoleń w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości
2. Podejmowanie działań edukacyjnych skierowanych do sprzedawców napojów alkoholowych, przygotowanie i kolportaż materiałów edukacyjno-informacyjnych


3.Czuwanie nad prawidłową lokalizacją punktów sprzedaży alkoholu oraz opiniowanie wniosków dotyczących zezwoleń na sprzedaż alkoholu
	Przew. Komisji

Pełnomocnik ds.RPA

Przew. Komisji
	Cały rok

Cały rok

Cały rok



	V.


	Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych służącej rozwiązywaniu Problemów alkoholowych
	1.Stała współpraca z Policją, Kościołem, GOPS, Szkołami, przedstawicielami służby zdrowia w zakresie działań związanych z przemocą w rodzinie i ich skuteczności 

2. Współpraca z Państwową Agencją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Mazowieckim Centrum Polityki Społecznej
3.Współpraca z organizacjami pozarządowymi i dotowanie zadań wynikających z zapisów Programu, a realizowanych przez te organizacje
	Pełnomocnik ds. RPA

Pełnomocnik ds. RPA

Pełnomocnik ds. RPA
	Cały rok

Cały rok

Cały rok

	VI.
	Diagnoza i ewaluacja działań związanych z rozwiązywaniem problemów alkoholowych
	1. Gromadzenie danych od realizatorów Programu

2. Opracowanie aktualnej diagnozy w Gminie Zakrzew
	Pełnomocnik ds. RPA
	Cały rok


ROZDZIAŁ III 


Źródła i zasady finansowania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Źródłem finansowania zadań Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych są środki finansowe budżetu gminy pochodzące z opłat za korzystanie 
z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych.

Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów   Alkoholowych 
w  Zakrzewie:

1. W budżecie Gminy zapewnia się środki na finansowanie GKRPA.

2. Członkowie komisji otrzymują wynagrodzenie zryczałtowane za udział w posiedzeniu komisji 
w wysokości 220 zł za każde posiedzenie.

3. Podstawą do wypłaty wynagrodzenia jest udział członka komisji w posiedzeniu komisji potwierdzony podpisem na liście obecności.

4. Wypłata wynagrodzenia następować będzie w terminie do 30 dnia każdego miesiąca.
5. Członkom komisji przysługuje zwrot kosztów delegacji (diety, przejazdy, noclegi) 
na zasadach określonych dla pracowników z tytułu podróży służbowych na terenie kraju.

Zadania Pełnomocnika Wójta ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Do zadań Pełnomocnika należy:


· koordynowanie realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,
· udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej 
i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie, dostarczanie informacji 
o możliwości podejmowania profesjonalnej terapii,
· popularyzowanie wiedzy na temat spożywania alkoholu i wynikających z tego zagrożeń. 

· współpraca z instytucjami i organizacjami działającymi w sferze profilaktyki 
i rozwiązywania problemów alkoholowych,
· przeprowadzenie analizy problemów alkoholowych, 
· podejmowanie działań motywujących do podejmowania leczenia przez osoby uzależnione 
od alkoholu.
PAGE  
4

